
1 

 

 

吉田病院 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 外来陪席 病棟 病棟 
病棟カンファ

レンス 
緊急当番  

午後 

指導医・研修

医 集団カン

ファレンス 

病棟 救急病棟回診 

抄読会・生活

臨床研究会な

ど 

緊急当番  

夜 抄読会  
医師部会 

症例検討会 
（当直）   

 ※就業時間が週 40 時間を超える場合は、当施設が締結している「労働基準法第３６条に基づく労使 

協定（36 協定）」に従い、専攻医との合意の上で実施される。 

 

年間計画（各施設共通【奈良県立医科大学精神医療センターを除く】） 

4 月 近畿民医連精神科合同カンファレンス 

5 月  

6 月 日本精神神経学会総会参加 

7 月 全日本民医連精神科研修交流集会 

8 月  

9 月 近畿民医連精神科合同カンファレンス 

10 月  

11 月  

12 月  

1 月 近畿民医連精神科合同カンファレンス 

2 月 近畿精神神経学会参加 

3 月  

その他、参加希望する学会については、規定の範囲内で参加保障 
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きたまちクリニック 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 
上級医外来 

陪席 

指導医外来 

陪席 

指導医外来 

陪席 
訪問診療同行 

クリニック 

運営会議 
 

午後 集団精神療法 
指導医外来 

陪席 

基幹病院 

病棟回診 
訪問診療同行 週間振り返り  

夜   
抄読会、症例

検討会 
   

※就業時間が週 40 時間を超える場合は、当施設が締結している「労働基準法第３６条に基づく労使 

協定（36 協定）」に従い、専攻医との合意の上で実施される 

 

京都民医連あすかい病院 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 リエゾン 外来 訪問診療 外来 外来  

午後 

リエゾン、認

知症カンファ

レンス 

緩和ケアカン

ファレンス、

デイケア運営

会議 

個人スーパー

ヴィジョン、

精神科医局会

議 

症例検討会、

医局会議 

リエゾン、精

神科デイケア 
 

夜   
精神科医師部

会、抄読会 
   

就業時間が週 37.5 時間を超える場合は、当院が締結している「労働基準法第３６条に基づく労使協定

（36 協定）」に従い、専攻医との合意の上で実施される。 
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京都民医連中央病院 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 リエゾン リエゾン リエゾン リエゾン リエゾン回診  

午後 

リエゾン回診 

リエゾン 

チーム会議 

リエゾン 

リエゾン回診 

個人スーパー 

ビジョン 

症例検討会、

医局会議、 

外来ＣＣなど 

リエゾン回診/ 

保健所センタ

ー精神保健相

談 

 

夜   
精神科医師部

会、抄読会 
   

当院の 1 週間の所定労働時間は 37.5 時間になります。36 協定は締結しております。 

時間外労働をさせる必要のある具体的事由： 

緊急な患者の診察、看護業務、決算期における会計庶務等の業務、その他やむを得ない通常業務の延長、災害等の

場合の緊急の業務 

 

 

城北病院 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 
外来 

指導医陪席 

外来 

指導医陪席 

外来 

指導医陪席 

外来 

指導医陪席 

病棟 

（リエゾン） 

カンファ 

病棟 

（リエゾン） 

隔週 

午後 

病棟 

（リエゾン） 

 

合同症例検討 

抄読会 

緩和ケアカン

ファレンス・ 

チーム会議 

病棟 

（リエゾン） 

認知症カンフ

ァレンス・ 

チーム会議 

 

外来カンファ 

 

外来 

指導医陪席 

 

精神科部会 

 

 

夜    研修振り返り 
外来 

指導医陪席 
 

就業時間が週 38.5 時間を超える場合は、当施設が締結している「労働基準法第３６条に基づく労使協定（36

協定）」に従い、専攻医との合意の上で実施される。 
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林道倫精神科神経科病院 週間スケジュール 

① 一般精神科研修週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

始業前  必読文献     

午前 

病棟 CC 

ミーティング 

病棟回診 

病棟 CC 

ミーティング 

病棟業務 

病棟 CC 

ミーティング 

病棟回診 

病棟 CC 

ミーティング 

外来 

病棟 CC 

ミーティング 

病棟業務 

 

午後 入院外来 
心理テスト 

隔週医局会 

病棟 CC 

病棟運営会議 
心理社会教育 指導医 SV （家族会） 

夜  研修委員会  クルズス   

 就業時間が週 35.5 時間を超える場合は、当施設が締結している「労働基準法第３６条に基づく労使 

協定（36 協定）」に従い、専攻医との合意の上で実施される。 

 

②アルコール依存症研修週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

始業前  必読文献     

午前 
病棟 CC 

病棟回診 

病棟 CC 

病棟回診 

病棟 CC 

ARP 

病棟 CC 

ARP 

病棟 CC 

ARP 
 

午後 
入院外来 

病棟運営会議 

ARP 

隔週医局会 

家族会 

断酒会 

指導医 SV 

ARP ARP （本部例会） 

夜  研修委員会        

就業時間が週 35.5 時間を超える場合は、当施設が締結している「労働基準法第３６条に基づく労使 

協定（36 協定）」に従い、専攻医との合意の上で実施される。 
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奈良県立医科大学精神科 週間スケジュール 

  月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 

8:00～ 退院時回診 専攻医クルズス 抄読会 専攻医クルズス 専攻医クルズス 

8:30～ 
病棟指導医  

回診 
    

病棟指導医  

回診 

病棟指導医  

回診 

9:00～ 

duty 業務   

（外来予診・処

置、シュライバ

ー、病棟業務）

および       

病棟診察 

duty 業務   

（外来予診・処

置、シュライバ

ー、病棟業務）

および       

病棟診察 

  

duty 業務   

（外来予診・処

置、シュライバ

ー、病棟業務）

および       

病棟診察 

duty 業務   

（外来予診・処

置、シュライバ

ー、病棟業務）

および       

病棟診察 

9:30～ 教授回診 

13：00～ 
退院前      

カンファレンス 

14：00～ 

中間        

カンファレンス  

（月２回） 

16：00～ 
症例検討会     

（月１回） 
17：00～ 

新患        

カンファレンス 

新患        

カンファレンス 

新患        

カンファレンス 

新患        

カンファレンス 

18：30～   医局会   リエゾン   

19：00～   
教室集談会  

（月１回） 
  

児童思春期   

症例検討会  

（月１回） 

  

20:00～ 
神経科学  

Journal club 
    

精神医学     

セミナー     

（不定期） 

  

※いずれの施設においても、就業時間が 40 時間/週を超える場合は、専攻医との合意の上で実

施される。原則として、40 時間/週を超えるスケジュールについては自由参加とする。 

 

奈良県立医科大学精神科 年間スケジュール 

4 月 

オリエンテーション、クルズス 

SR1 研修開始 

SR1 研修開始２・３前年研修報告書提出 

指導医の指導実績報告提出 

研修医・専攻医による症例検討会（毎月開催） 

医局員による集談会の参加（毎月開催） 

奈良県精神科研究会 

5 月 奈良県精神科研究会 
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アメリカ精神医学会（APA)学術総会（任意）：国際学会 

6 月 

奈良県立医科大学精神医学教室 同門会 

日本精神神経学会学術総会参加 

日本老年医学会参加（任意） 

7 月 

近畿精神神経学会参加 

奈良県精神科研究会 

近畿地区精神科合同卒後研修講座 

日本うつ病学会（任意） 

8 月 
奈良県医師会精神神経科部会学術講演会 

信貴山シンポジウム 

9 月 

奈良県精神科研究会 

日本精神科救急学会学術総会参加（任意） 

International Association for Child and Adolescent Psychiatry and Allied 

Professions (IACAPAP) 参加（任意）：国際学会 

日本生物学的精神医学会参加（任意） 

10 月 

日本神経精神医学会参加（任意） 

日本児童青年精神医学会総会参加（任意） 

日本デイケア学会参加（任意） 

１１月 

奈良県精神科研究会 

日本総合病院精神医学会学術集会参加（任意） 

日本精神保健・予防学会学術集会参加（任意） 

Society for Neuroscience Meeting 参加（任意）：国際学会 

12 月 研修プログラム管理委員会開催 

1 月 
医局旅行 

奈良県医師会精神神経科部会学術講演会 

2 月 

奈良県精神科研究会 

近畿精神神経学会参加 

日本不安症学会参加（任意） 

3 月 

SR1・２・３研修報告書 

研修プログラム評価報告書の作成 

奈良県精神科研究会 

日本社会精神医医学会参加（任意） 

日本サイコセラピー学会参加（任意） 
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芳和会 菊陽病院 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 
予診 

病棟回診陪席 
外来陪席 集団精神療法 外来陪席 

予診 

病棟回診陪席 
GA 相談会 

午後 

病棟回診 

医局症例検討会 

専門研修委員会 

（月 1回） 

救急病棟 OT 

医療観察法ケア

会議 

（3 月 1 回） 

患者自治会 

脳波読影会 

全職種症例検

討会 

病棟家族教室 

レポートチェック 

外来家族教室 

OB 断酒会 

AL 家族教室 

GA 家族教室 

夜 年 1回 基礎講座講師（毎年担当疾患交代） 

就業時間が 40時間/週を超える場合は、専攻医との合意の上で実施され、 

原則として 40時間/週を超えるスケジュールについては自由参加とする。 

また、当院は職員と 36協定を締結している。 

 

耳原総合病院 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 精神科外来 精神科外来 
カンファレン

ス 
精神科外来   

午後 病棟 病棟 
せん妄ラウン

ド 

緩和ケア 

リエゾンラウ

ンド 

振り返り  

夜       

就業時間が週 38.75 時間を超える場合は、当施設が締結している「労働基準法第３６条に基づく労使 

協定（36 協定）」に従い、労働組合との合意の上で実施される。 
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鳥取生協病院 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 
外来 

初診問診 
ショートケア 

外来 

再診陪席 
外来 ミニカンファ  

午後 フリー リエゾン 
リエゾン 

運営会議 

リエゾン/ 

多職種カンフ

ァ 

精神科訪問看

護同行 
 

夜  合同カンファ  合同カンファ 週間振り返り  

就業時間が週 35.5 時間を超える場合は、当施設が締結している「労働基準法第３６条に基づく労使 

協定（36 協定）」に従い、専攻医との合意の上で実施される。 

年間スケジュール 

 院内 院外 

4 月 新入職員オリエンテーション  

指導医の指導実績報告提出 

 

5 月  研修プログラム管理委員会 

6 月 心療科社会科見学 日本精神神経学会学術総会 

7 月 心療科学習会 全日本民医連精神科研修交流集会 

8 月 心療科合宿    

9 月 半期のまとめ  

10 月  日本認知・行動療法学会 

11 月  日本総合病院精神医学会総会、中四国

精神神経学会、全日本民医連精神医療

福祉交流集会、研修プログラム管理委

員会 

12 月 心療科学習会  

1 月   

2 月   

3 月 年度のまとめ、研修プログラム評価報

告書の作成 

鳥取民医連学術運動交流集会 

中国地区GHP研究会 ＊GHP=総合病

院精神医学 
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藤代健生病院 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 回診 外来 病棟 外来 病棟 病棟 

午後 回診 病棟 病棟 ARP 病棟 病棟  

夜 医局会（月 1回）、医局学習会（月 3～4回） 

※就業時間が週 40時間を超える場合は、当院が締結している「労働基準法第３６条に基づく労使協定（36 協

定）」に従い、専攻医との合意の上で実施される。原則として、週 40 時間を超えるスケジュールについて

は自由参加とする。 

〇年間スケジュール 

4 月 オリエンテーション 

5 月 病院大会 

6 月 日本精神神経学会総会 参加 

7 月 全日本民医連 研修交流集会に参加（演題発表） 

8 月   

9 月   

10 月 東北精神神経学会総会 参加 

11 月   

12 月   

1 月   

2 月   

3 月 研修の総括 

 

健生クリニック 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 リエゾン回診 
思春期デイケ

ア 
外来 外来 外来 デイケア会議 

午後 リエゾン回診 思春期外来 外来 リエゾン回診 症例検討会  

夜   新患紹介  外来運営会議  

※就業時間が週 39.5 時間を超える場合は、当施設が締結している 

労働基準法第 36 条に基づく労使協定(36 協定）に従い、専攻医との合意の上で実施される。 
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生協さくら病院 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 回診 回診・ＡＲＰ 回診・ＡＲＰ 外来 病棟 病棟 

午後 外来 外来 病棟 病棟 病棟  

夜  医局会     

就業規則 37.7 時間を超える場合は、当施設が終結している「労働基準法第３６条に基づく労使協定（36 協

定）」 に従い実施。 

実際の勤務医の時間外は A 水準で推移しています。 

 

みさと協立病院 週間スケジュール 

 月 火 水 木 金 土 

午前 デイケア 
内科病棟 

リエゾン 

デイケア 

外来陪席 
デイケア 訪問看護  

午後 訪問診療 
内科病棟 

リエゾン 
新患陪席 訪問診療 

新患陪席 

カンファレン

ス 

 

夜  
精神科カンフ

ァレンス 
    

 ※就業時間が週 40 時間を超える場合は、当施設が締結している「労働基準法第３６条に基づく労使 

協定（36 協定）」に従い、専攻医との合意の上で実施される。 

 


