
ローテーション例（以下の他にも研修パターンを設定可能である） 
基幹施設の研修を必須とし、1施設ごとに１年間研修することを原則とする

基幹施設 
（千葉大学医学部附属病院）

総合病院 
（成田赤十字病院・旭中央病院・
さつき台病院・亀田総合病院・青
葉病院）

単科精神病院 
（千葉病院・木村病院・木更津病
院・藤田病院・磯ヶ谷病院）

基幹施設 
（千葉大学医学部附属病院）

総合病院 
（成田赤十字病院・旭中央病院・
さつき台病院・亀田総合病院・青
葉病院）

司法医療機関 
（下総精神医療センター）

基幹施設 
（千葉大学医学部附属病院）

単科精神病院 
（千葉病院・木村病院・木更津病
院・藤田病院・磯ヶ谷病院）

児童関連施設 
（青葉病院）

基幹施設 
（千葉大学医学部附属病院）

総合病院 
（成田赤十字病院・旭中央病院・
さつき台病院・亀田総合病院・青
葉病院）

救急医療機関 
（千葉県精神科医療センター）

A B C D

E F 基幹施設 
（千葉大学医学部附属病院）

救急医療機関 
（千葉県精神科医療センター）

児童関連施設 
（青葉病院）

G基幹施設 
（千葉大学医学部附属病院）

基幹施設 
（千葉大学医学部附属病院）

単科精神病院 
（千葉病院・木村病院・木更津病
院・藤田病院・磯ヶ谷病院）

基幹施設 
（千葉大学医学部附属病院）

クリニック 
（あしたの風クリニック）

救急医療機関 
（千葉県精神科医療センター）

１年⽬は⼤学です


